Verbale di riunione del Consiglio di Amministrazione del 13 luglio 2023

Oggi, 13 luglio 2023, alle ore 10.30 presso la sede legale in Napoli, alla via A. Depretis 51, si & riunito,
con regolare convocazione in via di urgenza, il Consiglio di Amministrazione della Banca Popolare del
Mediterraneo scpa, per discutere e deliberare sul seguente:

Ordine del giorno

1} Approvazione della situazione patrimoniale ed economica al 31 marzo 2023;

2} Approvazione del progetto di fusione per incorporazione di Banca Popolare del Mediterraneo
S.c.p.a. in ViviBanca S.p.A. ai sensi dell’'art. 2501-ter del codice civile; delibere inerenti e conse-
guenti;

3) Approvazione della relazione degli amministratori ai sensi dell’articolo 2501-quinguies del co-
dice civile; delibere inerenti e conseguenti;

4) Determinazione del valore di liquidazione delle azioni ai sensi dell’articolo 2437-ter del codice
civile; delibere inerenti e conseguenti;

5} Varie ed eventuali.

Assume la presidenza della seduta (in video collegamento) I'avv. Nicola Donnarumma il quale constata
la presenza di persona ed in videoconferenza (a mezzo Skype) dei seguenti esponenti aziendali:

per il Consiglio di Amministrazione;

° Giovanni Castellano - Consigliere; in presenza

e Alessandro Di Dato - Consigliere; in video collegamento
® Fulvio Luise - Consigliere; in video collegamento
. Gennaro Fusco - Consigliere; in video collegamento

Risultano assenti giustificati i Consiglieri Donato Ammaturoe, Raffaele lervolino e Michele Nappi e

Stefano Luise.

per il Collegio Sindacale:

e Antonio Minervini - Presidente del Collegio Sindacale; in video collegamento
o Vincenzo Barrella - Sindaco; in video collegamento
o Santolo Nunziata Rega - Sindaco; in video collegamento

Partecipa alla seduta il Direttore Generale Sig. Franco Galtieri.
Con l'assenso dei presenti, il Presidente invita il Direttore Generale, che accetta, a svolgere le funzioni di
Segretario della riunione.

Il Presidente, verificato il numero dei partecipanti, e constatata la possibilita di costore di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale nella trattazione dell’argomento, dichiara Vodierna riunione
validamente costituita ed atta a poter deliberare.

[l Presidente, comunica, per quanto occorrer possa, che la convocazione in via d'urgenza, si & resa neces-
saria al fine di discutere sui all'o.d.g. presentati nell'odierna seduta che rivestono, per tempistica di ap-
provazione, carattere di particolare urgenza; il delicato momento che la banca sta attraversando, difatti,
richiede un coinvolgimento costante e continuo di ogni singolo componente il C.d.A. in quanto organo di



supervisione strategica, al fine di rendere edotto ogni singolo componente rispetto allo stato dell’arte ed
alle evoluzioni dei vari scenari onde consentire una deliberazione consapevole ed adeguatamente infor-
mata da parte di tutto il C.d.A. e fornire le adeguate informative al Collegio Sindacale.

Il Presidente da infine atto che tutti i presenti si dichiarano edotti in merito agli argomenti da trattare ed
invitai consiglieri a dichiarare, espressamente, la sussistenza di eventuali conflitti in merito alle decisioni
da assumere nel corso della riunione, nel rispetto della normativa regolamentare interna, civilistica e di
vigilanza,

Si passa alla trattazione del primo punto all’'odg.

1) Approvazione della situazione patrimoniale ed economica al 31 marzo 2023;
Il Direttore Generale Galtieri chiede la presenza in adunanza del dott. Abbatino, Responsabile del Bilancio,
per illustrare il documento all’'ordine del giorno.
1l dott. Abbatino prende parola, spiegando che la necessita della redazione di tale documento risiede nella
approvazione da parte del C.d.A. dei risultati definitivi contabili al 31 marzo 2023, in quanto nell’adunanza
consiliare del 13 aprile 2023 furono presentati i dati previsionali al 31.03.2023.
Tali dati infatti sono stati utilizzati come base dati contabili per i documenti funzionali all’accordo di
fusione BPMed-ViviBanca, per cui & necessario che vengano approvati formalmente.
Viene inoltre chiarito che tale documento contiene i principali schemi di Bilancio redatti secondo i principi
IAS/IFRS, senza commenti e descrizioni e senza tabelle aggiuntive.
Nelle note illustrative vengono spiegate le politiche contabili adottate.
E” specificato dal dott. Abbatino che nella “Sezione 2 - Principi generali di redazione” la situazione
patrimoniale ed economica della BPMed al 31 marzo 2023 comprende lo stato patrimoniale, il conto
economico, il prospetto della redditivita complessiva e il prospetto delle variazioni del patrimonio netto.
Essa non include il rendiconto finanziario, taluni dati comparativi e note esplicative che sarebbero
richiesti per rappresentare la situazione patrimoniale e finanziaria e il risultato economico del trimestre
della Banca in conformita al principio contabile internazionale applicabile per Vinformativa finanziaria
infrannuale (1AS 34).
St precisa inoltre che per esigenze gestionali non & stata calcolata la fiscalita al 31 marzo 2023 e non &
stato ricalcolato dall’Attuario il TFR 1AS 19. Tuttavia, si ritiene che se fossero state calcolate, non
avrebbero inficiato in maniera significativa il risultato economico.
Vengono poi illustrate dal dott. Abbatino, su richiesta del Direttore Generale Galtieri, in maniera analitica
tutte le voci che compongono vari aggregati del documento contahile.
Il dott. Abbatino spiega che il risultato economico definitivo non differisce in maniera significativa dal
previsionale presentato precedentemente al CdA del 13 aprile 2023,
Ricorda infatti che i dati previsionali contenevano, per le svalutazioni dei crediti, delle stime sulla base
dei dati al 28/02/2023, non essendo ancora dispenibili in quella sede i valori definitivi al 31/03/2023.
Tali stime tuttavia si sono rivelate attendibili in quanto il risultato economico definitivo al 31 marzo 2023
risulta essere un utile di 102k circa (a fronte di un utile stimato in 96k in sede di presentazione dei dati
previsionali).
Viene confermata la dinamica degli interessi attivi e dei proventi assimilati e viene individuato, nell’
evoluzione dei tassi, il principale elemento che ha generato una consistente contribuzione rispetto ai
risultati del 2022, in continuita con quanto gia presentato ad aprile.
Vi & inoltre una significativa diminuzione del cost/income che si attesta al 85.4% per il primo trimestre

2023.
I} CdA approva all'unanimita il documento “Situazione patrimoniale ed economica a! 31 marzo 2023".

Si passa alla trattazione del secondo punto all’odg.




2) Approvazione del progetio di fusione per incorporazione di Banca Popolare del Mediterraneo
S.c.p.a. in ViviBanca S.p.A. ai sensi dell’art. 2501-ter del codice civile; delibere inerenti e conse-
guenti;

Facendo seguito a quanto deliberato in data 3 luglio 2023 w.s,, il Presidente aggiorna il Consiglio di

Amministrazione in relazione all'operazione di fusione eterogenea per incorporazione di BPMed in

ViViBanca S.p.A. (di seguito, rispettivamente, la “Fusione” ¢ "VVB") che ha condotto alla sottoscrizione,

in data 4 luglio u.s, di un accorde quadro disciplinante le modalitd esecutive della Fusione tra cui la

predisposizione della bozza del progetto di fusione di cui all’art. 2501-ter del Cod. Civ. (di seguito, il

“Progetto di Fusione”} che sara oggetto di discussione nell’odierna seduta. A tal proposito, il Presidente

procede ad illustrare ai partecipanti il contenuto del Progetto di Fusione, che si allega al presente verbale

sotto la lettera A, e che dovra essere approvato sia dal Consiglio di Amministrazione sia dal Consiglio di

Amministrazione di VVB, soffermandosi, in particolare, sui seguenti aspetti:

1. la Fusione segue il procedimento ordinario di cui agli artt. 2501 e seguenti del Cod. Civ. e non sano
previste semplificazioni procedurali;

2. il rapporto di cambio, coerente rispetto a quello rappresentato nell’offerta vincolante di VVB del 22

maggio u.s., & di n. 5 azioni ordinarie di VVB, aventi le medesime caratteristiche di quelle attualmente

in circolazicne, per ogni n. 1 azione ordinaria di BPMed attualmente in circolazione (di seguito, il “Rap-
porte di Cambio”). Il Rapporto di Cambio & soggetto a rettifiche nell’eventualita in cui, nel quadro dei
procedimenti sanzicnatori pendenti (come individuati nel contesto della precedente seduta), vengano
irrogate sanzioni nei confronti di BPMed, e/o per le quali sussista Ia responsahilita solidale di BPMed

per un importo non superiore a euro 750,000 {di seguitp, il “Cap”). In particolare, it meccanismo di

rettifica del rapporto di cambio viene definito come segue: (1) nel caso in cui la responsabilita solidale

di BPMed per i procedimenti sanzionatori non dovesse eccedere il Cap, non & previsto un aggiusta-

mento del Rapporto di Cambio; (ii] nel caso in cui la responsabilita solidale di BPMed per i procedi-

menti sanzionatori dovesse eccedere il Cap di un importo compreso tra euro 750.000 ed euro

2.350.000, il Rapporto di Cambio diventera n. 4 (quattro) azioni ordinarie di VVB aventi le medesime

caratteristiche di quelle attualmente in circolazione per ogni n. 1 {una) azione ordinaria di BPMed at-

tualmente in circolazione; (iii) nel caso in cui la responsabilita solidale di BPMed per i procedimenti
sanzionatori dovesse eccedere il Cap di un importo superiore a eure 2.350.000, il Rapporto di Cambio
diventera n. 3 (tre) azioni ordinarie di VVB.aventi le medesime caratteristiche di quelle attualmente in

"Meccanismo di Rettifica”);

a seguito dell'esecuzione della Fusione, VVB procedera a dare esecuzione a un aumento di capitate a

servizio della Fusione mediante I'emissione di n. 2.494.395 azioni ordinarie di VVB da assegnarsi ai

soci di BPMed in applicazione del Rapporto di Cambio e, eventualmente, del Meccanismo di Rettifica;

4. in coerenza con i caratteri della Fusione, lo statuto di VVB rechera le seguenti modificazioni: (i) all’ar-
ticolo 4 sara inserito il riferimento di una sede secondaria a Napoli; (ii) all'articolo 5, il capitale sociale
di VVB sara aggiornato per riflettere il nuovo capitale risultante a seguito della Fusione; (iii) all’articolo
28, sara moedificata la composizione del numero dei membri del Consiglio di Amministrazione;

5. le azioni ordinarie di VVB a servizio della fusione sarannc emesse ed assegnate agli azionisti di BPMed
che ne risulteranno essere i titolari dalla data di efficacia giuridica della Fusione, tali azioni avranno
godimento regolare, ed attribuiranno ai rispettivi possessori i diritti amministrativi e patrimoniali
equivalenti a quelli spettanti, ai sensi di legge e dello statuto sociale, ai possessori delle azioni in circo-
lazione al momento della loro emissione;

6. gli effetti giuridici ed il subentro di VVB di pieno diritto in tutto il patrimonio, attivo e passivo, di BPMed
e in tutti i rapporti anche processuali, ragioni, azioni e diritti e obblighi, impegni e passivita in capo alla

U



medesima della Fusione decorreranno, ai sensi dell’articolo 2504-bis, commi 1 e 2, Cod. Civ, dalla data
dell'ultima delle iscrizioni di cui all'articolo 2504 Cod. Civ. ovvero alla data che verra indicata nell’atto
di fusione;

7. ai fini contabili e fiscali e per gli effetti di cui all'articolo 2501-ter, comma 1, n. 6, Cod. Civ., le operazioni
di BPV saranno imputate al bilancio di BLU Banca, ai sensi dell’articolo 2504-bis, comma 3, Cod. Civ., a
decorrere dalla data di efficacia delia Fusione;

8. non esistono particolari categorie di soci in alcuna delle societa partecipanti alla Fusione, e non sono
previsti vantaggi particolari a favore degli amministratori delle societd partecipanti alla Fusione;

9. in considerazione del fatto che nel Progetto di Fusione viene data espressa menzione dell’insorgenza
del diritto di recesso per i soci di BPMed non avranno concorso all’approvazione del Progetto di Fu-
sione e della necessaria determinazione del valore di liquidazione delle azioni che saranno oggetto del
medesimo, il presente Consiglio di Amministrazione & tenuto a individuare il valore di liquidazione
delle azioni, come meglio precisato al terzo punto all’'ordine del giorno della presente riunione nonché,
conseguentemente, il soggetto che sara designato dal Consiglio di Amministrazione e che dovra prov-
vedere alla compilazione di tale valore gia richiamato nel Progetto di Fusione.

Per quanto concerne la congruita del Rapporto di Cambio, il Presidente rimanda alle considerazioni svoite
nella seduta del 03 luglio 2023 mentre, con riferimento al valore di liquidazione delle azioni che saranno
oggetto del diritto di recesso, il Presidente segnala che il medesimo verra trattato al terzo punto all'ordine
del giorno della presente riunione.
II Presidente evidenzia, inoltre, che - previa delibera conforme da parte del presente Consiglio di
Amministrazione in una successiva riunione - il Progetto di Fusione sara depositato, insieme al bilancio
di esercizio di BPMed, quale situazione patrimoniale di riferimento ai sensi dell’articolo 2501-guater Cod.
Civ, presso la sede sociale di BPMed. Parimenti, VVB procedera al deposito del medesimo presso la
propria sede sociale, insieme al bilancio di VVB, quale situazione patrimoniale dj riferimento ai sensi
dell'articolo 2501-quater Cod. Civ. [n proposito, il Presidente ricorda che - come peraltro sostenuto anche
dal Consiglio Notarile di Miiano, con Ja Massima n. 87 del 22 novembre 2005 - & legittimo procedere in
epoche diverse al deposito dei documenti di cui all’articolo 2501-septies Cod. Civ. Ai fini del computo del
termine di 120 (centoventi) giorni dalla data di riferimento della situazione patrimoniale ai sensi
dell'articolo 2501-quater Cod. Civ., assume rilevanza la data del deposito del Progetto di Fusione presso
le rispettive sedi sociali.

In aggiunta, stante le caratteristiche tipizzanti il procedimento di Fusione ai sensi del Cod. Civ, il

Presidente evidenzia che, canformemente a quanto previsto dall’articolo 2501 -sexies, comma quarto, Cod.

Civ,, si rende necessario provvedere alla nomina di un esperto ai fini della redazione della relazione sulla

congruita del Rapporto di Cambio. [z tal senso, le societd partecipanti alla Fusione hanno deciso di

presentare innanzi al Tribunale di Torino un'istanza congiunta.

Con riferimento agli ulteriori adempimenti connessi alla Fusione, il Presidente evidenzia che -

conformemente alle disposizioni di legge e regolamentari - il perfezionamento della Fusione & soggetto

alla presentazione di un'istanza redatta con i contenuti prescritti ex articolo 57 del Decreto Legislativo n.

385/1993 (di seguito, “TUB") che dovra essere trasmessa alla Banca d'Italia al fine di ricevere la

necessaria autorizzazione all'implementazione della Fusione, unitamente alla comunicazione preventiva

relativa alle modifiche statutarie di VVB, prevista ai sensi dell’articolo 56 del TUB.

A seguito di una esaustiva discussione, il Consiglio di Amministrazione, acquisito il parere favorevole del

Comitato Operazioni Parti Correlate e sentito il parere favorevole del Collegio Sindacale, a maggioranza

dei presenti
delibera



- diapprovare il Progetto di Fusione e di depositare il medesimo presso la sede sociale in conformita
all’articolo 2501-septies Cod. Civ., nonché di conferire ampio mandato - con facolta di subdelega a
terzi per singoli atti o categorie di atti - al Presidente del Consiglio di Amministrazione per compiere
qualunque formalitd necessaria alla pubblicazione del medesimo ed al perfezionamento della Fu-
sione nonché di procedere a tutti gli ulteriori depositi richiesti ai fini di legge;

- di conferire ogni pilt opportuno potere per redigere I'istanza congiunta e procedere al relativo depo-
sito presso il Tribunale di Torino dell'istanza di nomina congiunta dell’esperto comune ai sensi
dell’articolo 2501 ~sexies, comma 4, del Cod. Civ.

Si passa alla trattazione del terzo punto all'edg.

3) Approvazione della relazione degli amministratori ai sensi dell'articolo 2501-quinquies del
codice civile; delibere inerenti e conseguenti;

Procedendo alla trattazione del terzo punto all’'ordine del giorno, il Presidente ricorda che - a seguito
della sottoscrizione dell'accordo quadro - il presente Consiglio di Amministrazione si @ impegnato a
predisporre, congiuntamente al Consiglio di Amministrazione di VVB, la relazione di cui all'articolo 2501-
quinguies del Cod. Civ. (di seguito, la "Relaziene degli Amministrateri”), che & stata trasmessa con
congruo anticipo ai presenti e si allega al presente verbale sotto la lettera B. La Relazione degli

Amministratori si propone, in particolare, di illustrare e giustificare, sotto il profilo giuridico ed

economico, il Progetto di Fusione e il Rapporto di Cambio. 1l Presidente procede, pertanto, a
rappresentare sinteticamente ai partecipanti il contenuto della Relazione degli Amministratori,
soffermandosi sui seguenti aspetti:

1. gli amministratori delle banche partecipanti alla Fusione, per la determinazione del Rapporto di Cam-
bio, hanno considerato: (x) le risultanze dell'applicazione di una metodologia analitica quale il Divi-
dend Discount Model ("DDM") nella variante excess capital; (v) i prezzi delle azioni ViViBanca regi-
strate in recenti transazioni concluse tra investitori qualificati; {z} le evidenze dell’attivita di Due Dili-
gence effettuata da ViViBanca su BPMed. Soffermandosi, inizialmente, sul DDM nella variante excess
capital, lo stesso determina il valore economico di una societa come sormma del valore attuale dei flussi
di dividendi futuri potenzialmente distribuihili agli azionisti, inoltre, tale metodologia & la maggior-
mente cantemplata all'interno della letteratura accademica e professionale. Per quanto concerne le
evidenze di transazioni recenti, il Presidente illustra che per VVB sono stati considerati i prezzi delle
azioni registrati in recenti transazioni, di importo rilevante, realizzate da investitori qualificati (Euro
2,25 per ogni azione VVB). Infine, con riferimento alle risultanze dell’attivita di due diligence effettuata
su BPMed, il Presidente sottolinea che sono state riscontrate delle rettifiche nel patrimonio ascrivibili
prevalentemente a: {x) portafoglio titoli finanziari pari a circa Euro 3.500.000,00 (tre milioni cinque-
centomila), dovute alle minusvalenze implicite nel portafoglio HTC di BPMed e calcolate come delta
tra valore di carico in bilancio e valore di mercato riperformato alla data del 05 maggio 2023; () fondi
rettificativi degli impieghi a clientela pari a circa euro 1mln, calcolati come valore intermedio tra le
rettifiche emerse in sede di credit file review per allineamento coverage di sofferenze atlargate a si-
stema, allineamento coverage a target di VVB e clean-up attivi deteriorati; (z) fondo rischi e oneri pari
a circa Euro 800.000,00 {ottocento mila), sulla base della stima di ulteriori accantonamenti per con-
tenziosi passivi attualmente in corso sulla base del petitum e della probabilita di soccombenza stimata;

2. il Presidente ricorda, inoltre, che le conclusioni a cui sono giunti i Consigli di Amministrazione delle
sacietd partecipanti alla Fusione devono ad ogni modo essere considerate alla luce di taluni limiti ¢
difficolta, tra cui: (x) nell'ambito dell’applicazione del DDM nella variante excess capital per BPMed, si




e proceduto a determinare la valutazione sulla base del piano della stessa, che tiene conto di un raffor-
zamento patrimoniale nel 2022 pari a Euro 12.000.000,00 (dodici milioni), di cui soltanto Euro
3.700.000,00 (tre milioni settecentomila) sono stati effettivamente realizzati. Pertanto, la valutazione
pre-money risulta rettificata di Euro 8.300.000,00 {(otto milioni trecentomila) rispetto alla risultanza
del metodo valutativo applicato, addivenendo a un valore di Euro 7.700.000,00 {sette milioni settecen-
tomila); (y) nell'ambito dell’applicazione del DDM nella variante excess capital per VVB, dal momento
che le proiezioni utilizzate fattorizzano gli effetti dell'integrazione di BPMed in VVB e di un ulteriore
aumento di capitale, inizialmente previsto pari a Euro 6.000.000,00 (sei milioni}, in VVB, il valore post-
money di quest’ultima é stato rettificato del valore economico risultante dalla valutazione di BPMed e
dell'aumento di capitale citato e, pertanto, il valore pre-moeney di VVB risulta pari a circa Euro
103.100.000,00 (centotre milioni centomila); (z) 'applicazione del metodo del patrimonio rettificato
traguarda un valore di BPMed pari a circa Euro 7.700.000,00 (sette milioni setiecentomila); (w}
nell'ambito della determinazione del Rapporto di Cambio, si & reso necessario determinare il valore
economico da attribuire alla Riserva Investitori attualmente iscritta nel patrimonio di BPMed;

3. alla luce delle risultanze ottenute dalle valutazioni poc’anzi descritte e delle negoziazioni intercorse
tra le due societa partecipanti alla Fusione, nel corso del secondo trimestre 2023, il Presidente sotto-
linea che i Consigli di Amministrazione hanno concordato il Rapporto di Cambio, come anticipato, nella
misura di numero 1 (una) azione BPMed per numero 5 (cinque) azioni di VVB sempre fatta salva
I'eventuale applicazione del Meccanismo di Rettifica;

4. per quanto concerne il Meccanisme di Rettifica, il Presidente evidenzia che I'eventuale ammontare
delle sanzioni & stato fattorizzato all'interno della valutazione di BPMed quale componente rettificativa
negativa in modo tale da individuare i bucket in base al quali il Rapporto di Cambio necessita dell’ag-
giustamento del Meccanismo di Rettifica. In particolare, 'aggiustamento del Meccanismo di Rettifica
si rende necessario nel momento in cui il concambioe arrotondato risultante dalla valutazione rettifi-
cata di BPMed in funzione delle sanzioni scende al di sotto del Rapperto di Cambio;

5. a seguito dell'implementazione della Fusione, lo statuo sociale di VVB rechera le seguenti modifica-
zioni: (x] allarticolo 4 sara inserito il riferimento di una sede secondaria a Napoli; (y) all'articolo 5, il
capitale sociale di VVB sara aggiornato per riflettere il muovo capitale risultante a seguito della Fusione;
(z) all'articolo 20, sara modificata la composizione del numero dei membri del Consiglio di Ammini-
strazione;

A seguito di una esaustiva discussione, il Consiglio di Amministrazione, acquisito il parere favorevole del
Comitato Operazioni Parti Correlate e sentito il parere favorevole del Callegio Sindacale, a maggioranza
dei presenti

delibera

di approvare i contenuti della Relazione degli Amministratori e di depositare la medesima presso la sede
sociale in conformita all’articolo 25071 -septies Cod. Civ, nonché di conferire ampio mandato - con facolta
di subdelega a terzi per singoli atti o categorie di atti - al Presidente del Consiglio di Amministrazione per
compiere qualunque formalita necessaria alla pubblicazione della medesima ed al perfezionamento della

Fusione.
Si passa alla trattazione del quarto punto all’odg.

4) Determinazione del valore di liquidazione delle azioni ai sensi dell’articolo 2437-ter del codice
civile; delibere inerenti e conseguenti;

Il Presidente ricorda ai presenti che, trattandosi di Fusione eterogenea, viene riconosciuto il diritte di
recesso ai soci che non concorreranno ad assumere la delibera di approvazione della Fusione in discorso,




la cui efficacia (ove il recesso sia legittimante esercitato) sara subordinata al perfezionamente della
Fusione stessa ai sensi di legge. Proprio in virtd di tali ragioni, il Presidente rappresenta ai presenti che
P'organe amministrativo di BPMed ha provveduto ad incaricare il Prof. Dott. Roberto Maglio, Ordinario di
Economia Aziendale presso P'Universita degli Studi di Napoli Federico 11, di predisporre un parere (che si
allega al presente verbale sotto la lettera C), a supporto delle determinazioni dell’'organo amministrativo,
sul valore di liquidazione delle azioni di BPMed ai fini dell’esercizio del diritto di recesso nell’ambito della
prospettata operazione. Il Professore Maglio, che & stato invitato a partecipare ai lavori del Consiglio di
Amministrazione, precisa che, al fine della determinazione del valore di recesso, si & riferito al metodo
analitico DDM - nella variante “Excess Capital” il quale viene affiancato con una valutazione del
patrimonio netto rettificato e rivalutato alla data del 31 marzo 2023. Le risultanze del parere del
Professore Maglio - trasmesso al presente Consiglic di Amministrazione in data 6 luglio 2023 -
individuano all'interno dell'intervallo compreso tra Euro 9,18 (nove virgola diciotto} e Euro 10,33 (dieci
virgola trentatré), il valore di liquidazione che ciascuna azione potrebbe assumere nel contesto
dell’eventuale esercizio del diritto di recesso.
[l Presidente si sofferma su alcuni aspetti della relazione del Prof. Maglio e, in particolare, sul fatto che le
valutazioni sono state condotte tenendo, alla luce dell’art. 2437-ter del Cod. Civ,, sulla base di metodologie
riconosciute dalla dottrina prevalente e maggiormente diffuse, allo stato attuale, nella migliore pratica
professtonale. Piu in particolare, al fine della determinazicne del valore di recesso, come sottolineato dal
Professore Maglio, ¢ prassi consclidata riferirsi al metodo analitico Dividend Discount Model ("DDM”) -
nella variante “Excess Capital”. La selezione del DDM - nella variante “Excess Capital” - risulta di solito
particolarmente aderente al disposto dell’art. 2437 del Cod. Civ. (...l valore di liguidazione delle azioni é
determinato dagli amministratori... tenuto conto della consistenza patrimoniale della societd e delle sue
prospetiive reddituali...") in quanto stima il valere economice di un'azienda e, conseguentemente il valore
per azione, tenendo conto di:

- flussi di dividendi futuri attribuibili agli azionisti dato un certo livello di patrimonializzazione;

- consistenze patrimoniali, nella fattispecie rappresentate dal rispetto del requisito patrimoniale

target per far fronte ai requisiti minimi regolamentari.

Al riguardo, i presenti concordano sul fatto che tale metodologia risulti ampiamente utilizzata dalia pitu
consolidata prassi valutativa e supportata dalla migliore dottrina in materia di valutazione d’azienda, con
narticolare riferimento a realta operanti nel settore hancario e finanziario,
Il Presidente evidenzia, inoltre, che per I'utilizzo del DDM si & fafto riferimento al pianoe industriale 2023-
2025 di BPMed. Tale piano in ottico stand alene contemplava, tra Valtro, un’ipotesi di trasformazione in
societa per azioni, ritenuta difficilmente percorribile anche a seguito dei confronti con 'Autorita di
Vigilanza, la quale ha ritenuto preferibile che si percorresse la strada dell’aggregazione con altri Istituti
bancari. Cid posto i presenti condividono che tale piano industriale possa essere, perd, assunto come dato
di input del valore assegnabile a BPMed in ipotesi di continuazione dell’attivita stand alone e come indice
del valore a cui i soci rinunciano per addivenire ad una improcrastinabile business combination; in ogni
caso, come sottolinea il Presidente, si & provveduto anche ad un riscontro con il metodoe patrimoniale del
valore di BPMed attenuto con il DDM.
Proseguendo la trattaziene sul punto, il Presidente si sofferma sul fattoe che il valore del 100% (cento per
cento) di BPMed - secondo il DDM model - puo essere ragionevolmente individuato in circa Euro
8.398.000,00 (otto milioni trecento novantotto mila) valore che pud essere arrotondato in Euro
8.400.000,00 {otto milioni quattrocento mila).
Quanto al metodo patrimoniale, il Presidente illustra at presenti che il patrimonio netto contabile, al 31
marzo 2023, ammonta a Euro 12.200.000,00 circa (dodici milioni duecento mila) e va rettificato delle
perdite sul portafoglio titoli HTC (parimenti non contabilizzate) aggiornate al 31 marzo 2023 pari a Euro
3.610.000,00 circa (tre milioni seicento dieci mila). A tale rettifica, ai fini della valutazione con il metodo




patrimoniale, se ne devono aggiungere altre emerse anche in sede di due diligence. Principalmente si
tratta di ulteriori accantonamenti per allineamento del fondo rischi sulla base del petitum e della
probabilita di soccombenza per BPMed e per possibili contenziosi di natura giuslavoristica: I'importo
complessivo di tali cneri & stimabile in circa Euro 1.000.000,00 (un milione). Altre eventuali rettifiche
prudenziali e principalmente relative ad una maggiore copertura sugli impieghi a clientela (pari ad Euro
1.000.000,00 {un milione) ) ed emerse in sede di due diligence sono pit che compensate dal valore delle
perdite fiscali potenzialmente recuperabili (pari a circa Euro 1.600.000,00 (un milione seicento mila)).
Alla luce delle suddette considerazioni, emerge che il valore del 100% (cento per cento) di BPMed
secondo il metodo patrimoniale possa essere individuato in circa Euro 8.200.000,00 (otto miloni
duecento mila).

Approfondito tale aspetto, i presenti concordanao sul fatto che vi sia dunque una sostanziale convergenza
tra il valore del 100% (cento per cento) di BP¥ed con il metodo DDM e con il metodo patrimoniale;
essendo il DDM fondato su un piano che contempla, tra 'altro, un’ipotesi di trasformazione in societa per
azioni e Ia ripatrimonializzazione da parte di tre imprenditori locali (reputato non percorribile per le
predette ragioni) si & assunto come valore economico dell'intero capitale di BPMed l'importo di Euro
8.200.000,00 circa (otto milioni duecento mila).

Proseguendo la trattazione di tale punto all’'ordine del giorno, il Presidente evidenzia che, ai fini
dell'individuazione del valore della singola azione, occorre anche considerare: () la presenza nel
patrimonio di BPMed di una riserva in conto futuro aumento di capitale e (i) gli sconti nella stima del
valore della singola azione.

Sul primo aspetto, & opportuno tenere conto che la riserva in cento futuro aumento di capitale di Euro
3.680.000 (tre milioni seicento ottanta mila) rapportata al totale del patrimonio netto contabile al 31
marzo 2023 (stimato, come detto, in Euro 12.200.000,00 circa (dodici milioni duecento mila)} ammonta
al 30,1% (trenta virgola uno per cento); tale percentuale coincide, del resto, con il numero di azioni di
VVB riservate agli investitori, n. 1.070.896 azioni, su un totale di n. 3.565.291 azioni al servizio della
Fusione (la parte restante, n. 2.494.395 azioni sono da assegnare agli attuali azionisti di BPMed). Pertanto,
la valorizzazione pre-money di BPMed, esclusi versamenti in conto futuro aumento capitale di Euro
35.680.066,00 (tre milioni sefcento ottanta mila), ammonta ad Furo 5.731.808,00 (cinque milioni
settecento trentuno mila ottocento)(che & pari a circa Euro 8.200.000 x 63,9% che e la percentuale di
patrimenio di spettanza degli attuali azionisti).

Quanto al secondo aspetto, tenuto conto che i Principi Italiani di Valutazione {PIV) che rilevano che "nei
casi particolari di societd che si caratierizzano per un profilo di assorbimento di cassq, incapacita di
distribuire dividendi, esigenze di riequilibrio finanziario, é necessario considerare nella stima del valore
intrinseco il rischio di diluizione del valore pro-quota a seguite del ricorso a futuro capitale esterno”, si &
ritenuto opportuno applicare uno sconte net determinare il valore della singola azione ai fini del recesso
compreso almeno tra il 10% (dieci per cento) ed il 20% (venti per cento).

Tali argomentazioni e metodologie che hanno condotto il C.d.A. alla determinazione del valore delle azioni
in caso di recesso, sono state meglio riportate wella relazione degli amministratori sulla determinazione
del valare delle azioni in caso di recesso, allegata alla lettera D del presente verbale, che verra messa a
disposizione degli azionisti con I'anticipo richiesto dai termini di legge, affinché gli stessi possano
conoscere la determinazione del valore ai fini dell'esercizio del diritto di recesso.

Alla luce delle evidenze del parere del Professore Maglio, il Consiglio di Amministrazione di BPMed, dopo
ampia discussione, all'unanimita




delibera

di fissare in Euro 9,75 (nove virgola settantacinque) il valore preliminare delle azioni ai fini dell'esercizio
del diritto di recesso, corrispondente al valore centrale dell'intervallo di valori derivante dall’applicazione
dei metodi DDM - nella variante "Excess Capital” e patrimoniale e di conferire al Presidente ogni pit
opportuno potere al fine di finalizzare [a relazione da sottopaorre all’attenzione dei Soci.

Iavori del presente consiglio vengono, pertanto, sospesi al fine di consentire al Revisore Legale di BPMed
e al Collegio Sindacale di BPMed di verificare il riscontro della documentazione (e.g. bilanci di BPMed al
31 dicembre 2020, 2021 e 2022 oppure fairness opinion in merito al presumibile valore di mercato delle
azioni al 31 dicembre 2021 di BPMed e al 31 dicembre 2022, la situazione contabile di BPMed a] 31 marzo
2023} gia trasmessagli in data 13 luglio 2023 e la relazione del Consiglioc di Amministrazione, finalizzata
al termine della prima fase della seduta, in modo da poter esprimere il proprio parere in merito alla
determinazione del valore delle azioni ai fini dell’esercizio del diritto di recesso.

I'lavori del Consiglio di Amministrazione vengono sospesi alle ore 13,30.

I} Presidente, accertata I'identita e la legittimazione degli intervenuti, dichiara nuovamente aperti i lavori
della seduta del Consiglic di Amministrazione alle ore 17.30.

Il Presidente ricorda ai presenti che & stata trasmessa al Revisore Legale e a! Collegio Sindacale, al termine
della prima parte della seduta, tutta la documentazione necessaria a permettere ai medesimi di esprimere
il proprio parere in merito alla determinazione del valore che verra attribuito alle azioni che saranno
eventualmente oggetto del diritto di recesso e, in particolare, i bifanci di BPMed al 31 dicembre 2020,
2021 e 2022, le fairness opinion in merito al presumibile valore di mercato delle azioni al 31 dicembre
2021 di BPMed e al 31 dicembre 2022, la situazione contabile di BPMed al 31 marzo 2023 e la relazione
sulla determinazione del valore delle azioni oggetto del diritto di recesso predisposta dal C.d.A.

Proseguendo nelia trattazione deli'ordine del giorno, il Presidente evidenzia che sia il Revisore Legale sia
il Collegio Sindacale hanno rilasciato parere favorevole {i quali vengono allegati al presente verbale sotto
le lettere E e F) rispetto alla determinazione del valore delle azioni ai fini dell'esercizio del diritto di
recesso in Euro 9,75 (nove virgola settantacinque) come assunta dal Consiglio di Amministrazione in data
odierna.

Alla luce dei pareri ottenuti e dopo ampia discussione sul punto, il Consiglio di Amministrazione a

maggioranza dei presenti
delibera

di determinare il valore liquidazione delle azioni ai fini dell’esercizio del diritto di recesso ai sensi degli
articoli 2437 e seguenti del Cod. Civ. in Euro 9,75 (nove virgola settantacinque) nonché di conferire ampio
mandate - con facolta di subdelega a terzi per singoli atti ¢ categerie di atti - al Presidente del Consiglic
di Amministrazione per completare la relazione degli amministratori ai sensi dell’articolo 2501-quinguies
del Cod. Civ., per perfezionare e, ove necessario, modificare la relazione sulla determinazione del valore
delle azioni oggetto del diritto di recesso, nonché per predisporre tutta la documentazione da sottoporre
all'’Assemblea dei soci in relazione a tale aspetto.



Allegati:
“A” - Progetto di Fusione;

“B” - Relazione degli Amministratorti;

“C” - Parere del Prof. Maglio sul valore di liquidazione delle azioni della Banca Popolare del Mediterraneo
S.c.p.A ai fini dell’esercizio del diritto di recesso;

“D” - Relazione illustrativa degli amministratori di Banca Popolare del Mediterraneo S.c.p.A. 2437-ter del
Cod. Civ,;

“E” - Parere del Collegio Sindacale sul valore di liquidazione delle azioni della Banca Popolare del
Mediterraneo S.c.p.A ai fini dell'esercizio del diritto di recesso;

" - Parere del Revisore Legale sul valore di liquidazione delle azioni della Banca Popolare del
Mediterraneo S.c.p.A ai fini dell'esercizio del diritto di recesso.

Si passa alla trattazione del quinto punto all’'odg.

5) Varie ed eventuali,
Non ci sono comunicazioni al riguardo.

Non essendovi alcuno che chiede la parola e concluso il dibattito relativo all'odg alle ore 18.30 vene tolta
la seduta. Del che & verbale.

Il Presidente

Avv, Nicola Donnarumma
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